ZARZADZENIE NR 8/2023
z dnia 28 czerwca 2023r.
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Orzyszu

w sprawie aktualizacji Polityki Ochrony Danych Osobowych.

Na podstawie art. 24 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UEL Nr 119,
s. 1, zarzgdza sig, co nastepuje:

§1

W Polityce Ochrony Danych Osobowych stanowigcej zalacznik do Zarzadzenia nr 8/2021
Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Orzyszu z dnia 31 maja 2021 roku
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

L

w art. 14 dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu jak ponize;:

» 6. Administrator przed powierzeniem danych osobowych zobl igowany jest do uzyskania
informacji o stosowanych Srodkach technicznych i organizacyjnych przez podmiot
przetwarzajgcy dane w jego imieniu, za pomocg formularza - listy kontrolnej procesora
stanowigcej zatgeznik nr 11.1 do niniejszej Polityki”.

wart. 20 w pkt 4 dodaje sig zapis o tresci: ,, (..) Hasto co do zasady powinno si¢ sktadaé
z min. 12 znakow i powinno byé zmieniane co min. 180 dni. Hasla do systemow
dziedzinowych powinny byé¢ tworzone w schemacie okreslonym przez dostawce
oprogramowania. ”.

w art. 38 dodaje si¢ pkt 13 w brzmieniu jak ponizej:
»13. Procedura regularnego testowania, mierzenia i oceniania skutecznoci $rodkéw
technicznych i organizacyjnych majgcych zapewnié bezpieczeristwo przetwarzania
okreslona jest w zalqczniku nr 15.1 do niniejszej Polityki”.

po art. 39 dodaje si¢ art. 39a zatytulowany ,,Przekazywanie danych osobowych do
panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowych” w brzmieniu Jak ponizej:

S Administrator lub osoba dzialajgca w jego imieniu jest zobowigzana jest
poinformowac¢ Inspektora Ochrony Danych o zamiarze przekazania danych osobowych
do panistwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.

2 W sytuacji, gdy dobér narzedzi do przetwarzania danych osobowych nastgpi w
drodze wylonienia najkorzystniejszej oferty w ramach postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego, Inspektor Ochrony Danych jest zawiadamiany o zamiarze
przekazywania  danych osobowych do pahstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej przez Kierownika Jednostki. Zawiadomienie Inspektora Ochrony
Danych o zamiarze przekazywania danych osobowych do panstwa  trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej powinno zawiera¢ m. in. informacje o nazwie paristwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowej, a takze informacje o celu przekazania



danych osobowych; kategorii 0sdéb, ktorych dane dotyczq oraz ich rodzaju.
Zawiadomienie przekazywane jest na adres poczty elektronicznej inspektora ochrony
danych oraz obstugi prawnej jednostki. Informacje zawarte w zawiadomieniu sq
niezbedne do zweryfikowania przez inspektora ochrony danych oraz obstugi prawnej
jednostki wlasciwej podstawy przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej.

3. Na podstawie ww. informacji, inspektor ochrony danych dokonuje aktualizacji
rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych oraz wilasciwych  klauzul
informacyjnych, o ile przekazanie danych osobowych do panhstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej jest dopuszczalne w S$wietle rozdzialu V RODO. W
przypadku braku podstaw do przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej, inspektor ochrony danych oraz obstuga prawna Jjednostki
informuje administratora o braku przeslanki legalizujqcej transfer danych osobowych”.

po art. 39a dodaje si¢ art. 39b zatytulowany ,,Przetwarzanie danych osobowych w celu

prowadzenia postgpowan rekrutacyjnych” w brzmieniu jak ponizej:

1. Jednostka przetwarza dane osobowe kandydatéw w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem rekrutacyjnym w zakresie niezbgdnym do jego przeprowadzenia.
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 RODO, Jednostka realizuje w stosunku do
kandydatéw obowiqzek informacyjny.

2. Klauzula informacyjna jest zamieszczana w tresci lub jako zalqeznik do ogloszenia
o naborze albo prace. Kazdorazowa zmiana tresci klauzuli informacyjnej
zawierajgcej informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 i 2 RODO, wymaga
przeprowadzenia uprzednich konsultacji z I0D.

3. Jednostka, jako Administrator wdraza odpowiednie srodki techniczne i
organizacyjne majqgce na celu zapewnienie bezpieczenstwa danych osobowych
kandydatow.

4. Jednostka jest zobowiqzana podaé do publicznej wiadomosci wyniki naboru na
wolne stanowisko pracy. Informacja podawana jest do publicznej wiadomosci
poprzez umieszczenie jej w widocznym miejscu w siedzibie jednostki oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej”.

po art. 39b dodaje si¢ art. 39¢ zatytulowany ,,Stosowanie narzedzi elektronicznych oraz

ustug on-line” w brzmieniu jak ponizej:

1. Administrator moze wdrozy¢ i stosowac narzedzia elektroniczne, Srodki
komunikacji elektronicznej, inne Srodki lgcznosci oraz ustugi online w celu
zalatwiania spraw w kontaktach z podmiotami trzecimi m.in. na podstawie art. 14
Kodeksu Postepowania Administracyjnego w zw. zw art. 20a ust. 1 albo 2 ustawy
z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dzialalnosci podmiotow realizujgcych
zadania publiczne oraz w zw. z art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o
$wiadczeniu ustug drogq elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344).

2. Przy wdrazaniu tego rodzaju systeméw i narzedzi teleinformatycznych
Administrator ma obowigzek wydaé stosowne polecenia i instrukcie w celu
zapewnienia nalezytej ochrony danych osobowych przetwarzanych przez osoby
upowaznione. Polecenia, instrukcje oraz zasady funkcjonowania systemu e-ustug
zostang szczegblowo uregulowane w odrebnym dokumencie”.



§2

Wskazane powyzej zmiany w treSci Polityki Ochrony Danych Osobowych stanowiacej
zalgcznik Zarzgdzenia nr 8/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Orzyszu z dnia 31 maja 2021 roku obowigzujg od chwili wejScia w Zycie niniejszego
Zarzadzenia.

§3

Wskazane powyzej wzory dokumentéw stanowigce zalaczniki do Polityki Ochrony Danych
Osobowych stanowigcej zatgcznik do Zarzadzenia nr 8/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Orzyszu z dnia 31 maja 2021 roku nalezy stosowaé od chwili wejscia w
zycie niniejszego Zarzadzenia w sytuacji, w ktorej zaistnieja okolicznoéci opisane w tresci
Polityki.

§4

W pozostalym zakresie swoja moc zachowujg zapisy zawarte w tresci Polityki Ochrony
Danych stanowigcej zalgcznik do Zarzadzenia nr 8/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Orzyszu z dnia 31 maja 2021 roku.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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